1. Starpinstituiciju sadarbibas butiba, meérki, saistiba ar bérnu tiesibu

aizsardzibas principiem

Bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas Eiropas valstis viena no otras atskiras, lai gan uz Sim

sistemam attiecas vieni un tie pasi bérnu tiesibu aizsardzibas principi, kas ietverti ANO Bérna
tiestbu konvencija. Katra Eiropas Savienibas dalibvalsts veido efektivako sistéemu bérnu tiesibu
aizsardzibai sava valsti, kas atbilst konkrétas valsts vésturiskai attistibai, vértibam un tiesibu
normam. Saja saistiba ir iespéjams saredzét paraléles — tapat ari vienas valsts ietvaros bérnu
tiestbu aizsardzibas sistema ir balstita vienotas tiesibu normas, kas saistoSas visiem valsts
iedzivotajiem, vienlaikus pasvaldibas viena no otras atskiras ne tikai péc geografiska vai
demografiska stavok|a, bet arT daudziem citiem raditajiem. Tapéc dazadiba bérnu tiesibu
aizsardzibas organizéSana vérojama ne tikai Eiropas Savienibas valstu starpa, bet ari katras
daltbvalsts iekSien€, pieméram, salidzinot dazadus regionus.

Eiropas Padomes rekomendacijas dalibvalstis vairakkart aicinatas izvértét starpinstitlciju
sadarbibas modelu praktisku ievieSanu darbam ar bérniem un gimeném, jo seviski akcentéjot,
ka lémumi Sai joma ir pienemami, sadarbojoties ne tikai dazadam iestadém un institlcijam
(starpinstitdciju sadarbiba), bet pirms Iémumu pienemsSanas analizéjot katru gadijumu
individuali multidisciplinaras specialistu komandas (multidisciplinara sadarbiba).

ArTviens no Cetriem Bérnu noziedzibas novérsanas un bérnu aizsardzibas pret noziedzigu

nodarijumu plana 2023.-2024. gadam apakSmérkiem ir stiprinat starpinstiticiju sadarbibu,

informacijas un pieredzes apmainu starp atbildigajam institicijam, lai nodroSinatu péciespéjas
labaku palidzibu riska grupas bérniem un vinu vecakiem, savlaicigi reagétu uz agrinu
nepilngadigo noziedzibu un cietuso viktimizacijas riskiem, ka ari nodroSinatu sistémisku bérnu
noziedzibas novérSanas un bérnu aizsardzibas pret noziedzigiem nodarijumiem politikas
planoSanu, uzraudzibu un izvértéSanu. Starpinstitlciju sadarbibas nepiecieSamiba uzsvérta
virkné Eiropas Padomes rekomendaciju, tai skaita un ne tikai:

1. Par bérna tiestbam un bérniem un gimeném draudzigiem socialajiem pakalpojumiem

(CM/Rec(2011)12), IV dalas E. punkta noradits, ka visam institlcijam, kas strada bérnu
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tiesibu aizsardzibas joma, ir jasadarbojas starpinstitucionala (starp institlicijam) un
multidisciplinara (starp dazadu jomu specialistiem) liment.

2. Eiropas Padomes Vadlinijas par bérniem draudzigu justiciiu rekomendé (70.-

72.ieteikums) stiprinat starpinstitlciju sadarbibu bérnu tiesitbu aizsardziba. Tiek
uzsvérts, ka visos gadijumos, kad tiesibu normu realizacija tiek iesaistiti bérni, dazadu
jomu specialisti kopa var pienemt IEmumus, kas ir bérnu labakajas interesés, jo seviski
gadijumos, kad bérns var vai jau ir nonacis konflikta ar likumu, vai var klat vai jau ir
kluvis par vardarbibas vai noziedziga nodarijuma, vai cita likuma parkapuma upuri.

3. Eiropas Padomes Ministru komitejas rekomendacija (Rec(2003)20) par bérnu un
jaunieSu likumparkapumu novérsanas veidiem un bérnu un jaunieSu justicijas lomu
uzsvérts (2.un 21.punkts), ka bérnu droSibas jautajumos jasadarbojas policijai,
probacijas iestadém, sociala darba specialistiem un jaunatnes specialistiem, juristiem,
izglitibas un nodarbinatibas agentlru darbiniekiem, veselibas, ka ari citu iestazu
specialistiem.

Bérnu tiesibas ir balstitas principos, kas ietverti starptautiskajos un Latvijas tiesibu aktos.
Bernu tiesibu aizsardzibas principi ir noteikti ANO Bérnu tiesibu konvencija, kas ir starptautisks
dokuments, bet nacionalaja liment tie pasi konvencija ietvertie bérna tiesibu principi parnemti
un ietverti Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma. Ta, pieméram, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums
noteic, ka bérna tiesibu aizsardziba Latvija Tstenojama, sadarbojoties ar gimeni, valsts un
pasvaldibu institlcijam, sabiedriskajam organizacijam un citam fiziskajam un juridiskajam
personam. Péc bdtibas tas nozimé, ka bérnu tiesibu aizsardzibas process organiz€jams
starpinstitucionalds (sadarbiba starp dazadam valsts un pasvaldibu iestadém, uznémumiem,
nevalstiskajam organizacijam iepriekS noteikta meérka sasniegSanai) un multidisciplinaras
(sadarbibas forma starp dazadu profesiju parstavjiem vienota definéta mérka sasniegSanai)

sadarbibas veida. Lai veicinatu Sadu pieeju, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums no 2017. gada 28.

marta tika papildinats ar noteikumu, ka institlciju sadarbibas organizésanu un kartibu, kada

Istenojama bérnu tiesibu aizsardziba, noteic Ministru kabinets. Pamatojoties uz $o uzdevumu,
tika izstradati un 2017. gada 12. septembri stajas speka Ministru kabineta noteikumi, kas noteic

starpinstittciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba.


https://www.coe.int/en/web/children/child-friendly-justice
https://rm.coe.int/ministru-komitejas-ieteikums-dalibvalstim-par-jauniem-veidiem-ka-nover/1680a15428
https://likumi.lv/ta/id/289399-grozijumi-bernu-tiesibu-aizsardzibas-likuma
https://likumi.lv/ta/id/289399-grozijumi-bernu-tiesibu-aizsardzibas-likuma

Bérnu tiesibas ir bérna cilvéktiesibas, tapéc i tiesibu apaksnozare ir visai komplicéta un
plasa. Bérnu tiesibu jautajumi ir ciesi saistiti ar dazadam citam tiestbu nozarém, pieméram, —
administrativo parkapumu tiesibam, kriminaltiestbam, Tpasi ar civiltiesibam (gimenes tiesibam,
mantojuma tiestbam) un citam. Tapéc bieZi vien tiek teikts, ka bérna tiesibam ir horizontals
raksturs, jo tas saistitas gandriz ar visam citam tiesibu pieméroSanas nozarém. Minétais
nozime, ka bez starpinstittciju sadarbibas bérnu tiesibu efektiva piemérosana nav iespéjama.

Starpinstiticiju sadarbiba sava bitiba nozime, ka bérnu tiesibu aizsardzibas process
organizéjams starpinstitucionalas un multidisciplinaras sadarbibas veida. Starpinstitlciju
sadarbibas meérkis ir efektivi nodrosSinat katra bérna un bérnu ka sabiedribas grupas labakas
intereses dazadas tiesibu pieméroSanas jomas. Starpinstitliciju sadarbiba (ka arl
multidisciplinara sadarbiba) ir mérktieciga darba organizacijas metode, kuru lieto bérna tiesibu
aizsardziba, lai nodrosinatu vispusigu un efektivu bérnu tiesibu aizsardzibu dazadas tiesibu
piemérosanas situacijas. Bez sadarbibas starp institlcijam un dazadu nozaru profesionaliem
nav iespéjams istenot bérnu tiesibu aizsardzibas principus, kas noteikti Bérna tiesibu
konvencija, jo bérna tiesibas un Ilidz ar to arl So tiesitbu principi caurvij visas tiesibu
piemérosanas jomas. Starpinstitliciju un specialistu multidisciplinara sadarbiba veicina, ka
Iemumi patiesi tiek pienemti bérnu labakajas intereseés, tai skaita nodrosina iespéju apsvért

bérna labako interesu kritérijus no dazadu nozaru viedok|a.

Pasnovértéjuma jautajumi
Starpinstitiiciju sadarbibas biitiba nozimeé:
a) ka bérnu tiesibu aizsardzibas process organizéjams starpinstitucionalas un

multidisciplinaras sadarbibas veid3;
b) ka bérna tiesibu aizsardzibas procesa janem véra visu specialistu viedokli;
c) ka bernu tiesibu aizsardziba jaorganizé tiem specialistiem, kuriem Sis pienakums

noteikts darba liguma.

Starpinstitiiciju sadarbibas meérkis ir:
a) efektivi nodroSinat katra bérna un bérnu ka sabiedribas grupas labakas intereses

dazadas tiestbu piemérosanas jomas;



b)

sniegt bérnu tiesibu aizsardzibas specialistiem padomus, ka veiksmigak veikt tiem
uzdotos profesionalos uzdevumus;
sadalit pienakumus starp bérnu tiesibu aizsardzibas specialistiem un efektivak

kontrolét So pienakumu izpildi.



