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1.Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits, noslédzot sekmigu
nosaukums vietas adrese N T uzsakot programmas programmas apguvi (prof. izgl.) vai
rogrammas . &3 . . )
prog - ' leencesanas apguvi (prof. izgl.) vai noslédzot 2022./2023.mac.g.
kods (aa ,sd’,lrlif ne datums uzsakot 2022./2023. (31.05.2023))
Junicisikas mac.g. (01.09.2022.)
adreses)
Taustininstrumentu 20V 212 011 P-14692 15.09.2016. 22 22
spele. Klavierspéle . .
Uz nenoteiktu laiku
'Vokala muzika. Kora | 20V 212 061 P-14693 15.09.2016. 25 23
klase _ _
Uz nenoteiktu laiku
Vizuali plastiska 20V 211001 P-14691 15.09.2016. 68 60
maksla . :
Uz nenoteiktu laiku

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partraukSanai izglitibas
programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
Macibas tiek partrauktas dazadu iemeslu dél, galvenokart lielas noslogotibas dél — apmekle dazadus interesu izglitibas pulcinus, izvélas
vieglako celu, jo mizikas un makslas skola ir profesionalas ievirzes skola ar programmam, kuru apguvei ir nepiecieSamas daudz laika
majas uzdevumu izpildei, ka ari nepiecieSams vecaku atbalsts, ieinteresétiba par skolas dzivi. Biezi skola tiek uztverta ka interesu
izglitibas pulcins.
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu gada laika);
Macibu gadu noslédzot tie bija 5 audzekni.
1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu gada laika, galvenie
iestades mainas iemesli);
1 audzekne iestajas Jelgavas muzikas vidusskola péc miizikas skolas 7. klases.
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).



1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances izglitibas iestadé | nav Vairaki pedagogi ir pensijas vai pirms pensijas vecuma, lidz ar to
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g. ir nepiecieSama jaunu pedagogu piesaiste.
(Iidz 31.05.2024.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 3

personals izglitibas iestade, noslédzot
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.)

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — veidot sabiedribai pieejamu, kvalitativu, konkuretsp&jigu izglitibas vidi, kas nodroSina
profesionalas ievirzes izglitibas programmas izvirzito meérku sasniegSanu, attistit un pilnveidot skolas audzeknu radoso
potencialu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — nodro$inat iesp&ju ikvienam audz€knim apgiit augstvertigu profesionalas
ievirzes izglitibu, sniegt zinasanas, prasmes un iemanas miizika un maksla, veidot pamatu un motivaciju izglitibas
turpinasanai profesionalas vidgjas izglitibas pakapé.

2.3. Izglitibas iestades stratégiskie mérki:

attistit izglitojama talantus un prasmes izve€létaja makslu joma;

nodroSinat iesp&ju izglitojamam iegtt profesionalas kompetences talakai izglitibas turpinasanai augstaka pakape
atbilstosi iegiistamajai kvalifikacijai vai izglitibas turpinaSanai miiza garuma.

izveidot ieklaujoSu izglitibas vidi, sekmigai izglitibas programmu istenoSanai.

2.4. Galvenie uzdevumi strategisko mérku sasniegSanai ir:

nodro$inat profesionalo zinasanu un prasmju apguvi izveél€taja miizikas un makslas joma;

veidot izpratni par makslu, miiziku un attistit makslinieciskas prasmes, sekmét interesi par makslu un kultiirvidi;
nostiprinat zinasanas un prasmes profesionalaja joma izglitibas turpinaSanai augstaka pakape atbilstoSi savam
interesém un talakai profesionalas kompetences ieguvei,

veicinat izzinas prasmju attistibu, pilnveidot izglitojama radosas sp&jas, profesionalas iemanas un talantus izvélétaja
makslu joma, ka arT sekmét izcilibu veidoSanos;




e veidot daudzveidigas radosas un vertgjosas darbibas pieredzi;
e radit motivaciju talakizglitibai un sniegt iesp&ju sagatavoties profesionalas videjas izglitibas pakapei.

2.5. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Ieklaujosa
izglitiba-b&rnu un
jaunieSu dazado
macisSanas vajadzibu
atpaziSana un
ieverosana izglitibas
iestadé

Skola tiek raditi labveligi apstakli
katra skoléna vispusigai attistibai,
zinasanu, prasmju apguvei, kas
lauj izvairities no uzvedibas
problémam.

Pedagogi izmanto daudzveidigas metodes un pieejas, atvertu
komunikaciju, ka ar1 veido skola drosu un atbalstosu vidi un nepielauj
diskriminaciju. Skola audzeknu skaits ir neliels un tapec pedagogiem ir
vieglak stradat ar $adiem audz€kniem, izmantot individualas pieejas un
péc vajadzibas dazadot uzdevumus macibu procesa, sekmét kvalitativu
programmu apguvi.

Ir apzinati visi bérni ar pasam
vajadzibam un nodroSinata
individuala pieeja katram

Muzikas skola ir viens audzeknis ar autiska spektra traucgjumiem, tacu
tas netrauc€ veiksmigi apgtit macibu programmu un turpinat izglitibu.
Ar1 makslas skola ir zinami visi audzekni, kuriem ir japievers vairak
uzmanibas, jaizmanto individuala pieeja uzdevumu skaidroSana.

Nr.2 NodroSinat
ikviena b&rna sp&jas
attistosu un attistibai
atbilstigu, kvalitativu
un vienlidzigi
pieejamu izglitibu.

Nodrosinata visiem bérniem
vienlidziga izglitibas pieejamiba.

Ir izveidota drosa, veselibai
draudziga vide.

Pedagogi aktivi pielieto profesionalas pilnveides kursos iegtitas
zinasanas b&rnu sp&ju attistibai, dalas pieredzg, piedalas stundu
Vverojumos.

Visi pedagogi nodroSina
vienlidzigu attieksmi pret
audz€kniem, sadarbojas ar
skoléna gimeni, iesaistot to
izglitibas iestades darbiba

Pedagogi vienlidzigi attiecas pret visiem bérniem, regulari sazinas ar
vecakiem, risina jautajumus, kas saistiti ar bérna sajitam, uzvedibas
peksnam izmainam, ar veselibu saistitam probléemam. Tikali
sadarbojoties ir iesp&jams panakt labus un teicamus rezultatus
audzeknu izglito§ana.

(kvalitativi un kvantitativi)

2.6.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars




Nr.1 Pareja uz
jaunajam mizikas un
makslas
programmam
atbilstosi
profesionalas
ievirzes izglitibas
standartam makslu
joma

Notiek pakapeniska pareja uz
jaunajam profesionalas ievirzes
programmam

Nr.2 Pedagogu
metodiska atbalsta

Visi pedagogi ir pilnveidojusi
zinasanas un prasmes jauno

mehanisma macibu priek§metu macisanai, ir

pilnveidosana; apmekl&jusi dazadus
profesionalas pilnveides kursus

Nr.3 Efektiva Izglitibas iestade tiek parraudzits

izglitibas iestazu
resursu parvaldiSana

un izvertets resursu izmantosanas
biezums, pieejamiba un
efektivitate.

Gan izglitibas iestades vadiba,
gan pedagogi, gan izglitojamie
macibu stundu/nodarbibu laika un
arpus tam pastavigi un atbildigi
lieto izglitibas iestad€ pieejamos
resursus un iekartas

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Mizikas macibu klas€s ir pieejami gan akustiskie, gan
digitalie instrumenti, klavieru krésli, metronomi. MaciSanas
kvalitate ir samera tradicionala. Pedagogi stundas sakuma
izvirza mérkus, kas ir saprotami un skaidri, virziti uz
konkrétas tehniskas, vai muzikalas problémas risinaSanu.

NepiecieSams paplasinat un attistit iesp&ju macibu procesa izmantot
dazadus multimediju Iidzeklus, lai maksimali ieinteres€tu izglitojamos
macibu procesa, paaugstinatu motivaciju macities un uzlabotu
pasniegtas macibu vielas uztveramibu, 1pasSi mizikas teorétiskajos
priekSmetos.




Izglitojamie cenSas macibu stundas ietvaros sasniegt uzstadito
merki

Visi pedagogi macibu stundas ietvaros izmanto gammas, ari
tehniskos vingrinajumus. Pedagogu metodes atbilst
izglitojamo vecumposmam.

Paplasinat vadibas struktiru pieaicinot metodiki, kur§ organiz&tu
metodisko un macibu darbu profesionalajas miizikas programmas.

Lielaka dala izglitojamo iesaistas diskusija par macibu
procesu, izsaka savas domas, viedokli. Macibu stundas dala
pedagogu izmanto saikni ar miizikas teoriju, audzinaSanas
darbu un realo dzivi. Macibu procesam un koncertiem,
ieskaitém ir iespéja izmantot kamerzali.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un
atbilst izglitojamo sp&jam, vajadzibam, vecumam, macibu
priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam.

Vizuali plastiskas makslas programmas metodiska komisija
regulari analiz€ macibu procesu (metodiskas komisijas s€des
protokoli).

Veiksmiga macibu procesa pamata ir laba sadarbiba starp
pedagogu un izglitojamo.

Vizuali plastiskas makslas programmas visi audzekni katru
gadu piedalas dazada méroga konkursos Makslas programmas
audz€kni ar saviem darbiem regulari piedalas izstades skola,
Salas pagasta biblioteka, Lones tautas nama, Viesites Kultiiras
pili, dodas macibu ekskursijas uz Daugavpils Marka Rotko
centru, Livanu Latgales makslas un amatniecibas centru,
Latvijas Nacionalo makslas muzeju.

3.2. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola nodrosina ar izglitibas programmas TstenoSanai
nepiecieSamo pedagogisko personalu - strada 13 pedagogi
profesionalas ievirzes izglitiba un 4 pedagogi interesu
izglitiba.

Visiem pedagogiem ir normativo aktu prasibam un macibu
priekSmetam/-iem atbilstoSa izglitiba un profesionala
kvalifikacija.

NepiecieSams piesaistit gados jaunus pedagogus, tieSi miizikas
programmas, jo vairums pedagogu ir pensijas vecuma.

Nodros$inat visu makslas jomas pedagogu profesionalo pilnveidi,
atbilstosi jaunajam standartam, pilnveidojot pedagogu zinasanas
jaunajos macibu priekSmetos un priekSmetu progarammu izstrad€ un to
satura pilnveide.




Izglitibas iestade veicina un atbalsta pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi. Skolas budzeta ir paredzeti lidzekli
profesionalas kvalifikacijas pilnveidei, pedagogiem ir iesp&ja
regulari apmeklét dazadus profesionalas pilnveides kursus un
vini to izmanto.

Izglitibas iestade tiek veicinata pedagogu profesionalas
pieredzes apmaina, organizgjot meistarklases, savstarp€jas
stundu véroSanas. Pedagogi piedalas ari citu skolu
organiz&tajas Nosléguma darbu vértésanas, dodas pieredzes
apmaina uz citam izglitibas iestadém :Livanu un Jekabpils
makslas skolam, Daugavpils Saules skolu

Personals ir apguvis specialas zinaSanas bérnu tiesibu
aizsardzibas joma.

Pedagogi ir pilnveidojusi savu profesionalo kompetenci
audzinasanas jautajumos.

Vizuali plastiskas makslas programmas pedagogi macibu
procesa atbildigi izmanto macibu lidzeklus, materialus,
izvelas korektas macibu un audzinaSanas metodes.

Ar makslas pedagogisko darbu saistitajas profesionalas
aktivitates iegtito pieredzi pedagogi izmanto, ieviesSot
jauninajumus macibu priekSmeta uzdevumos, metodika. Kopa
ar audzeékniem riko un vada pasakumus, piedalas izstades,
koncerte.

Skolas personals ievéro visparcilvéciskas un demokratijas
vertibas un etikas normas.

Personals ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei,
ievero politisko, religisko neitralitati, ar savu ricibu un pausto
viedokli nediskredite izglitibas iestadi un valsti.

Izglitibas iestades vadiba nodroSina savlaicigu datu ievadi par
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmu
apguvi atbilstosi normativo aktu prasibam.

3.3. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

| Turpmakas attistibas vajadzibas




Skolai ir ciesa sadarbiba ar dibinataju - Jekabpils novada
pasvaldibu un Aizkraukles novada pasvaldibu. Pasvaldiba
finans@ skolas uzturé$anu, nosaka vecaku lidzfinansgjumu.
Skola sadarbojas ar Latvijas Nacionalo kultiiras centru,
regionalo metodisko centru — Stanislava Broka Daugavpils
Miizikas vidusskolu.

Izglitibas iestade organizé macibu ekskursijas, plenérus,
sekmgjot izglitojamo emocionalo un intelektualo attistibu un
motivejot izglitibas turpinasanai nakamaja izglitibas pakapé

Turpinat sadarbibu ar tuvéjam makslas un miizikas skolam. Piedalities
So skolu rikotajos pasakumos, konkursos, rikot kopigas izstades.

Izglitibas iestades direktore izglitojamajiem ir veicinajusi un
iesp&ju robezas nodrosinajusi iesp&ju piedalities regionalajos,
valsts un starptautiskajos konkursos un skatgs.

Izglitojamie ar pasvaldibu atbalstu piedalas Jekabpils un
Aizkraukles novadu kultiiras dzives aktivitatés, ta
demonstrgjot savas prasmes un apgiitas zinasanas.

3.4 Kriterija “Vadibas profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadg ir visi izglitibas procesa organizéSanai
nepiecieSamie un normativajos aktos noteiktie obligatie
dokumenti. Visi izglitibas iestades dokumenti atbilst
dokumentu izstradasanas un noforméSanas prasibam un ir
sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai

Nemot veéra daudzas izglitibas programmu IstenoSanas vietas, butu
nepiecieSams izglitibas iestades dibinatajam izvertét vadibas struktiiru
un paplaSinat to, pieaicinot metodiki, kur§ organizétu metodisko un
macibu darbu profesionalajas izglitibas programmas

Direktores darba prioritate ir nodro$inat izglitibas iestadi ar
atbilstoSiem pedagogiem, miizikas instrumentiem,
nepiecieSamajiem materialiem un iekartam vizualajai makslai,
ka arT rupéties par to, lai izglitibas process noritétu atbilstosas
misdienigas telpas un drosa vide.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1. Izglitibas iestadg lieli projekti netika Tstenoti.

Neliela méroga projektos piedalijas interesu izglitibas pulcins ,,Viesites 36. mazpulks”. Makslas skolas audzekni piedalijas Rozu
svetkos Seélija un projekta Mijiedarbiba, kur sadarbojas ar Viesites Komunalo parvaldi.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi




5.1. 2023./2024. mac. g. netika noslégti ligumi, kuri saistiti ar izglitibas programmu TstenoSanu.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Viesites Miizikas un makslas skolas audzinasanas plans balstas uz valsts politiku izglitiba un kultiirizglitiba, audzeknu lidzatbildibas
un dzivesprasmju attistiba, personigas karjeras izaugsmé, vecaku (gimenes) nozimigo lomu sadarbibai ar skolu vienotu vértibizglitibas
principu iedzivinasSana, dazadu institiiciju un sabiedribas atbalstu izglitojamajiem un izglitibas kvalitativi jaunas pieejas
nostiprinasanai, kura vienlaicigi ar izglitibas apguvi pastav skoléna ieinteresétiba savas dzives veidosana. Pedagogi sadarbiba ar
audzeknu vecakiem, valsts un/vai pasvaldibu atbildigam institlicijam risina ar izglitojamo personibas veidoSanu un attistibu saistitus
jautajumus, vienlaicigi ripgjoties par pedagogiski un psihologiski labvéligu vidi skola un saliedéta skolas kolektiva veidosanu.

Audzinasanas darba mérkis:
e sckmét katra izglitojama veidoSanos par atbildigu, tikumisku, ricibsp&jigu sabiedribas locekli,
e veicinat izglitojama izpratni par vertibam,
e Dbagatinat kultiirvésturisko pieredzi un izpratni, piederibu gimenei, novadam, valstij.

Audzinasanas darba uzdevumi veicinat:

e izglitojamo sp&ju brivi un patstavigi domat, attistot kritisko domasanu, moralo spriestspgju
un sekmgjot atbildigu ricibu;

e sevis apzinasanos, pasizzinu, gribas audzinasanu, paspilnveidi un pozitivu pasvertgjumu,
paSaudzinaSanu miZa garuma;

e pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiesibam un sekmét to ievéroSanu;

e piederibu Latvijas, Eiropas un pasaules kultiirtelpai, izpratni par visparcilvéciskajam un
kristigajam veértibam, latvisko dziveszinu, kultiiras mantojumu, tradicijam un to saglabaSanu,
lidzdalibu kultiiras mantojuma un tradiciju parnes€ un latviskas kultiirtelpas attistiba
miisdienas;

e nacionalas identitates un valstiskuma apzinu, lojalitati Latvijas valstij un patriotismu.

Biitiskakie izkopjamie tikumi audzinasanas procesa:

atbildiba — griba un sp&ja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respekt€jot cita
cilvéka cienu un brivibu;

centiba — ¢aklums, uzcitiba, riipiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp€jas merktiecigak,
kvalitativak un produktivak;

drosme — izlémiba, bailu parvarésana, rakstura stingriba, situacijas noveérté$ana un cienpilna
riciba, uznémiba, centieni pec taisniga un laba;

godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;



gudriba — maka izmantot zinasanas laba veicinaSanai sava un sabiedribas dzive;

laipniba —véliba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

Iidzcietiba — attistita empatija, vélme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;

meéreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, sp&ja noskirt sapratigas vélmes no nesapratigam un
atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas trauce personas attistibu;

savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respekt&jot savu un citu
cilveku brivibu, ka arT cienot sevi un citus;

solidaritate — savstarpgjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigu labumu,
demokratisks dialogs ar citiem,;

taisnigums — godpratiga lemsSana, cilvektiesibu un citu sapratigu intereSu un morales normu
ieverosSana;

tolerance — iecietiba, vélme izprast atskirigo (pieméram, cilvéka argjo izskatu, veselibas stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).

6.1. Audzinasanas darba prioritates 2024. — 2027. gadam:
e Patriotiska audzinasana, Valsts, novada tradiciju iepaziSana un saglabasana - LatvieSu miizikas koncerti, viktorinas par latviesu
komponistiem un Latviju mizikas literatiiras stundas;
e vizuali plastiskas makslas audzeknu darbu izstades veltitas Latvijai, novadam, pilsétai;
e Profesionalo prasmju un iemanu giisana sadarbojoties ar sava un citu novadu miizikas un makslas skolam (koncertu analize,
kopiga macibu darba problému risinasana, audzeéknu draudzibas saiSu stiprinaSana);
e Skatuves kultiiras izkopSana, uzstasanas prasmju pilnveidoSana.
6.2.2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

Veiksmigas skolas darbibas pamata ir zinoSi, izglitoti pedagogi, kuri sadarbojas sava starpa, dalas pieredz€, aktivi iesaistas skolas
attistibas planosana, sadarbojas ar vecakiem, piedalas arpus skolas rikotajos pasakumos. Saja macibu gada loti veiksmigi sadarbojas
makslas skolas pedagogi, rikojot kop€jas sanaksmes, veérojot macibu stundas, daloties pieredze ar kursos ieglitajam zinaSanam.

MaciSanas un maciSanas procesa iesaistas arvien vairak audzeknu ar specialajam vajadzibam, pedagogi ir apzinajusi Sos audzeknus un
veiksmigi ieklavusi macibu procesa. Aizvien vairak paradas audzekni ar uzvedibas traucg€jumiem, hiperaktivitati, vienai audzeknei ir
autiska spektra trauc€jumi, bet tas netrauc€ macibu programmas apguve.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Makslas un miizikas skolas audzekni nem aktivu dalibu gan skolas rikotajos pasakumos, gan arpus tas:
4.03 — 1.04. Audzeknu darbu izstade Birzu pamatskola “Aprila pilieni”.



4.03. Audzekni piedalas Garkalnes Makslu un visparizglitojosas pamatskolas organizétaja konkursa “Mitiskie t€li tautas miizikas
skandarbos”

19.03. Karnevals “Supervaronis”. Vizuali plastiksas makslas audzeknu saliedéSanas pasakums no visam Viesites Miizikas un makslas
skolas macibu programmu istenoSanas vietam.

18.03 — 19.04. Grafikas, glezniecibas darbu izstade “Rokraksti” Jekaba Graubina Livanu Muzikas un makslas skolas izstazu nama.
17.03. — 30.04 Viesites Miuzikas un makslas skolas Salas macibu klases audzeknu darbu izstade S€lpils tautas nama.

30.03. Audzekni piedalas Latgales makslas skolu grafikas konkursa “Ja man biitu sparni”. Rikoja “Daugavpils Dizaina un makslas
vidusskola Saules skola”.

1.05. — 30.05. Audzeknu darbu izstade “Vasaras krasas” Birzu pamatskola.

Maijs. Salas Vidusskola Viesites Miizikas un makslas skolas Salas macibu vietas audzeknu darbu izstade.

20.05. Pedagogs Arta Lindmane piedalas Jekabpils makslas skolas noslégumu darbu aizstavésana ka neatkarigais eksperts.

25.05. Viesites Miizikas un makslas skolas Salas macibu vietas audzekni piedalas Salas pagasta svétku sienas apgleznosana “Udens
rakstos”.

28.05. “Mijiedarbiba”, izstades atklasana sadarbiba ar SIA “Viesites komunala parvalde”. Izstades atklasanu kuplinaja miizikas skolas
audzeknu Patricijas Kilbauskas, Madaras Miezites un Katrinas Milaknes priekSnesums — latviesu tautasdziesma “Lakstigala kroni
pina” un J.Luséna “Pavasara dziesmina”.

28.05. Viesttes Miizikas un makslas skola izskangja audzeknu atskaites koncerts, kura piedalijas miizikas skolas audzekni no visam
programmu istenoSanas vietam.

1.06. — 31.08. Grafikas, glezniecibas darbu izstade “Rokraksti” Rites tautas nama.

4.06. Viesites macibu klases audzekni dodas izbraukuma uz Rites pagastu lauku saimniecibu “Ciruli” majlopu, augu, makonu un citu
objektu skic€Sanu.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Skola notiek mérktieciga audzeknu gatavoSana ieskaitém un eksameniem macibu priekSmetos, péc skolas absolvéSanas visiem

audzekniem tiek nodroSinata iesp€ja turpinat izglitibu nakoSaja pakape.

Vairakums no audz€kniem sasniedz optimalo zinasanu Itmeni, par ko liecina diagnosticgjosais darbs miuizikas teorija un solfedzo
miizikas priekSmetu audzekniem.

Nepietickama vertgjuma gadijuma, audzekniem ir nodrosSinata kartiba, kada var uzlabot sniegumu macibu darba.

Izglitibas iestades vaditajs
(paraksts) Inga BartkeviCa







