Jekabpils novada Jekabpils pirmsskolas
izglitibas
iestades “BérzinS”, pasnovertejuma
zinojums

11.10.2024.

(vieta, datums)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas Izglitibas |Isteno$anas Licence Izglitojamo skaits,|Izglitojamo skaits,
programmas vietas - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas
nosaukums adrese programmas programmas
kods (ja at¥kiras datums [apguvi (prof. izgl.)japguvi (prof. izgl.)
no’ vai uzsakot vai noslédzot
o 2023./2024.  |2023./2024.mac.g.
juridiskas mic.g. (31.05.2024.)
adreses) (01.09.2023.)
Visparejas 01011111 V - 8380 (06.01.2016. 105 114
pirmsskolas
izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2023./2024. macibu gada laika)- 3

1.2.2.

velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas

iestadé 2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas

iemesli)-0
1.2.3.

Secinajumi:

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades
mainas iemesls)-0.

1.Galvenais iemesls izglitibas iestades mainai ir gimenes dzivesvietas maina, ka

rezultata maina izglitibas iestadi.

2. Vairak bérnu atnaca uz izglitibas iestadi neka aizgaja prom.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari
(nodro§inajums un ar
to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. m. g.
(Iidz 31.05.2024.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 2 1 logopeds(0,5sl.), 1
personals izglitibas iestade, noslédzot medmasa(1sl.)
2023./2024. m. g. (Iidz 31.05.2024.)




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — atbalstit un palidz&t bérnam gt pieredzi par sevi,
citiem, apkartgjo pasauli, lai veiksmigi ieklauties dzives mainigajos apstaklos.
2.2.1zglitibas iestades Vizija par izglitojamo— vispusigi attistits beérns, kur§ sekmigi
orientgjas apkartgja pasaulg, kritiski doma, risina problémsituacijas, apzinas savas
emocijas, intereses, ir motivets macities un aug par savas valsts patriotu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —
drosiba, atbildiba, ciena, sadarbiba.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

Pareja uz macibam valsts valoda.

a)kvalitattvi

1.Uzlabota latviesu valodas
apguves kvalitate visos posmos.
2.Notiek savstarpgja apmaina un
maciSanas ar labas prakses
piemériem kompetencu pieejas
efektivai TstenoSanai macibu
procesa valsts valoda 95%.
3.Tiek sniegts individuals atbalsts
izglitojamajiem, kuriem latvieSu
valoda nav dzimta.

4 NodroSinata pareja uz macibam
valsts valoda 100%.

Dalgji sasniegts.

Sarunas ar vecakiem ne
vienmer notiek valsts
valoda, jo dala vecaku
nepilnigi parvalda
latviesu valodu. 20%
vecaku ir grutibas saprast
teikto.

Nodarbibu vérosanas dati
liecina, ka 100%
rotalnodarbibas notiek
valsts valoda.

Individuala pieeja
izglitojamajiem, kuriem
griitibas latvieSu valodas
apguve 100%.

b)kvantitativi

1.Pedagogiska personala valsts
valodas prasmes atbilst
normativajos dokumentos
noteiktajam prasibam 100%.
2.Macibu process notiek valsts
valoda 100%.

3.Pedagogi mérktiecigi sekmé
izglitojamo latvieSu valodas
apguvi.

4.Pedagogi izmanto macibu
lidzeklus un digitalus resursus
izglitojamo efektivai latvieSu
valodas apguvei.

Dalgji sasniegts.
Individualas sarunas ar
pedagogiem.

Pedagogi, kuriem
griitibas izteikties un
brivi sarunaties latvieSu
valoda, izmantoja iesp€ju
piedalities latvieSu
valodas kursos vai
papildinaja savas
zinasanas individuali.
P&c kursu beigSanas
uzlabojas latviesu
valodas zinasanas un
var&ja brivak




komunicéties valsts
valoda.

100% visas

grupas izvietoti attéli,
uzraksti latviesu valodas
uzskatamakai apguvel.
90% pedagogu izmanto
Latviesu valodas
agentiiras piedavatos
materialus efektivakai
valodas apguvei, aicina
izmantot agentiiras
piedavatos materialus ar1
vecakus. Pedagogi 100%
plano latviesu valodas
apguvi visas dienas
garuma.

Nr.2

Pilnveidot pedagogu IKT
prasmes un uzlabot to jegpilnu
pielietojumu kvalitativas
pirmsskolas izglitibas
programmas istenos$ana.

a) kvalitativi:

1.Pedagogiem ir zinasanas un
iemanas informacijas tehnologiju
(turpmak-IT) digitalo macibu un
metodisko lidzeklu pielietosana,
stenojot pirmsskolas izglitibas
programmu.

2. Macibu procesa istenosana
pedagogi jégpilni prot pielieto IT,
digitalos macibu un metodiskos
lidzeklus 95%.

Dalgji sasniegts.

Katra grupa ir dators ar
interneta pieslégumu.
90% pedagogu apguvusi
digitalas prasmes un
darbojas darbam
nepiecieSamas sistémas
un lieto digitalos macibu
lidzeklus, izgatavo
materialus
rotalnodarbibam vai
1zmanto interneta vietnés
atrodamos materialus.
Informe viens otru par
aktualiem un noderigiem
materialiem.klatieng vai
WhatsApp grupa.

b) kvantitativi:

1. Pedagogi piedalas pieredzes
apmaina par IT, digitalo macibu
un metodisko lidzeklu
pielietoSanu macibu procesa.

85% pedagogu noverté
savas profesionalas
kompetences digitalaja
pratiba un patstavigi
planot to pilnveidi un
personigo izaugsmi.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1

Merktiecigi virzita
pirmsskolas izglitibas
kvalitates un efektivitates
paaugstinasana, aktualizéjot
lasitprasmes un runas
attistibu.

a)kvalitattvi

Lasitprasmes un runas veicinosi
uzdevumi/aktivitates integréti visas
macibu jomas visos pirmsskolas
izglitibas posmos.

Pedagogi macibu nodarbibas izvirza
skaidrus sasniedzamie rezultatus,
sniedz kvalitativu atgriezenisko saiti,
piedava jegpilnus, ar realu dzivi
saistitus, daudzveidigus un vertibas
balstitus uzdevumus 100%.

b)kvantitativi

Vienu reizi ceturksni lasitprasmes
un runu veicinosa macibu darba
analize.

Pedagogi planveidigi sadarbojas
macibu satura un caurviju
prasmju istenosana pirmsskolas
izglitibas posmu péctecibas
nodrosinasanai 100%.

Nr.2

Valsts valodas izmanto$ana
darba ar izglitojamajiem, ka
ari savstarpéja pedagogu un
tehnisko darbinieku
komunikacija, stiprinot
kolektivo piederibas sajiitu
Iestadei un Latvijas valstij.

a) kvalitativi:

Komunikaciju ar izglitojamajiem
nodarbibas un arpus nodarbibam,
ka arT sarunajoties sava starpa,
pedagogi organiz€ latvieSu
valoda, rosinot izglitojamos
savstarp€jas sarunas izmantot
valsts valodu 100%.

b) kvantitativi:
Pedagogiska personala valsts
valodas prasmes atbilst
normativajos dokumentos
noteiktajam 100%. Macibu
process notiek valsts valoda.
Pedagogi mérktiecigi sekmé
izglitojamo latvieSu valodas
apguvi-100%.
Pedagogi izmanto valsts valodas
zinasanas un valodas apguves
metodiku-100%.




Pedagogi izmanto macibu
lidzeklus un digitalus resursus
izglitojamo efektivai latviesu
valodas apguvei-85%.

3.Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Vecaki jutas gaiditi izglitibas iestade un ir Izstradat pasakumus b&rnu drosibai un
apmierinati, ka izvelgjas miisu iestadi. risku novérsanai,.
Pedagogi sajut sevi ka nozimiga pirmsskolas dala, Izstradat pasakumus bérnu, vecaku un
vienmér labprat iet uz darbu, izjit vienlidzibu un personala labizjiitas nodroSinasanai.

cienpilnu attieksmi.

Visi izglitibas iestades darbinieki ievéro un veicina
noteikumu ievéroSanu, izprot savu lomu bérnu
aizsardzibas un vienlidzibas veicinasana iestadg.

Izglitibas iestade ir izstradajusi ieks€jas kartibas un | Regulari izvertét ieksgjas kartibas
drosibas noteikumus. Uz uzvedibas noteikumu noteikumus, lai tie nodroS$inatu to
parkapumiem reage konsekventi un taisnigi. aktualitati un veicinatu pozitivu, droSu un
labveligu vidi izglitibas iestade.

Ieksgjas kartibas noteikumi katru gadu tiek parskatiti
un izskaidroti pedagogiem un vecakiem, lai
nodroSinatu un veidotu pozitivu, drosu un labvéligu
vidi izglitibas iestade.

Savlaiciga risku izverteéSana un nepiecieSamo
uzlabojumu ievieSana izglitojamo un pedagogu
emocionalas labbiitibas stiprinaSanai.

Pilnveidota izglitojamo izpratne par veselibas un
droSibas jautdjumiem, audzinata cienas pilna
attiecksme pret sevi un citiem, sekmégjot atbildigu
ricibu ikdienas situacijas.

3.2. Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Akreditacijas laika iegtitie dati un informacija Rast iesp&ju iestadei piesaistit psihologu.
apstiprina iestades iegiitos nodarbibu vérojumu
rezultatus iepriek§€ja macibu gada un aktualaja
macibu gada.




Iestade ir izstradata un darbojas izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas kartiba. Pedagogi izprot
macibu sasniegumu veértésanas sasniegumu kartibu
un ievero to. Vecaki ir informé&ti par macibu
sasniegumu veértésanas kartibu.

Macibu gadu uzsakot vecakus informét
par macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu, lai izprot formativas un
summativas vertéSanas atskiribas.

Regulari notiek sadarbiba ar skolam, lai sanemtu
atgriezenisko saiti par pirmsskolas izglitibas iestades
beidz&ju sagatavotibu un sasniegumiem 1.klasg.

Turpinat sadarbibu ar skolam, lai
noskaidrotu, kam Tpasi pievérst uzmanibu
izglitojamo sagatavosana 1.klasei.

Izglitibas iestade tiek veikta macibu nodarbibu
veérosana, lai ieglitu objektivu informaciju par
macisanas un macisanas procesa kvalitati.

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas procesu un
to Tsteno parsvara efektivi. Pedagogi nosaka
nodarbibu sasniedzamos rezultatus. Pedagogi palidz
izglitojamiem skaidro, ka izpildit konkrétus
uzdevumus, palidz veidot jaunus ieradumus. Macibu
nodarbibas tiek izmantotas dazadas macibu metodes,
metodiskie panémieni un jégpilni uzdevumi, kuri
meérktiecigi virza uz macibu nodarbibas sasniedzamo
rezultatu.

Skolotaji veido pozitivas attiecibas ar vecakiem, lai
uzlabotu vinu bé&rnu macisanos un psihologisko
labklajibu. Regulari komunicg ar vecakiem par vinu
b&rnu progresu un min konkrétus ieteikumus, ka vini
savus bérnus var atbalstit.

Izmantojot apkartgjo vidi aizrautigam macibam,
izglitojamie apgtist tadas caurviju prasmes ka
kritiska domaSana, paSvadita maciSanas un jaunrade.

Organizgjot macibu procesu ara vide,
turpinat nodroSinat savlaicigu
informacijas apriti un pozitivu sadarbibu
starp iestades vadibu, pedagogiem un
izglitojamo vecakiem.

3.3. Kritérijs “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem, kuri strada izglitibas iestadg, ir
normativajos aktos noteikta nepiecieSama izglitiba
un profesionala kvalifikacija. Visa nepiecieSama
informacija par pedagogu izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju savlaicigi ir ievadita VIIS. VIIS
pieejama informacija par pedagogu tarifikaciju ir
pilniga, atbilst realajai situacijai un normativajos
aktos noteiktajam. Izglitibas iestadé nav ilgstosu




pedagogu vakancu, ilgstoSas darba nespéjas vai
prombiitnes gadijuma pedagogs tiek aizvietots.

Visi pedagogi, kuri strada izglitibas iestadg, veic
tiesibu aktos noteikto nepiecieSamo profesionalas
kompetences pilnveidi (3 gadu laika 36h
profesionalas kompetences pilnveides kursi, tai
skaita 6h kursi audzinasanas jautajumos, vienu reizi
pedagoga profesionalas darbibas laika ir apgti
bérnu tiesibu aizsardzibas pamati vismaz 6h
apjoma). Informacija VIIS par pedagogu
profesionalas kompetences pilnveidi ir pilniga.

Talakizglitiba pedagogiem — atbilstoss
talakizglitibas stundu skaits visiem
pedagogiem, ievadits VIIS sistema.

Izglitibas iestades pedagogi efektivi ievie$ pedgjo
divu macibu gadu laika kursos iegiitas zinasanas,
prasmes. To apliecina izglitibas iestades vadibas
noteiktas prioritates un sasniedzamie rezultati,
nodarbibu vérojumu rezultati.

Izglitibas iestadé gada reizi notiek pedagogiska
personala darba pasveértésana 100%.Pedagogiskais
personals izveérte savu profesionalo darbibu, tai
skaita to, cik efektivs bijis izglitibas process un
ikdienas darbiba, identific€ savas darbibas stipras
puses un labas prakses piemérus, ar kuriem var
dalities ar citiem kolégiem.

Pedagogi sistematiski plano un isteno savu
profesionalo izaugsmi, mérktiecigi izveloties sev
interes€joSos kursus, seminarus.

Sadarbiba ar dibinataju planot skolvadibas sisteémas
e-klase vai ELIIS ievieSanu iestade, kas nodrosinatu
veiksmigaku macibu procesa organizéSanu un
aktivaku sazinu starp iestadi un izglitojamo
vecakiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu

gada
4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
NovértéSanas perioda projekti netika realiz€ti.

5.Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Iestade aktivi sadarbojas ar valsts un paSvaldibas institiicijam, organizacijam, bet

sadarbibas ligumi nav noslégti.




6.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Ieklaut izglitojama audzinasanas procesa butiskakas vertibas — gimene, darbs,
daba, dziviba, ciena, latvieSu valoda un Latvijas valsts un tajas balstitu ieradumu, ka art
tikumu - centiba, drosme, godigums, gudriba, laipniba, lidzcietiba, méreniba, savaldiba,
solidaritate, taisnigums, tolerance izkopS$anu integréta macibu procesa dienas garuma
un iestades organiz€tajos pasakumos un projektos.

6.2. Sekmét caurviju prasmju — pilsoniska lidzdaliba, sadarbiba, pasvadita maciSanas
attistibu daudzveidigi organiz€ta macibu vide telpas un ara, ikdiena un svétku reizes.

6.3. Nodrosinat pilsoniskas audzinasanas un lidzdalibas sekmé&Sanu sadarbiba ar
vecakiem (vai likumiskajiem parstavjiem) un izglitibas iestadé nodarbinato personu
mijattiecibas.
6.4. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izveérteSanas.
Istenots mérktiecigs un pectecigs audzinasanas darbs, kura aktivi iesaistijas un
sadarbojas iestades pedagogi, izglitojamie un vinu gimenes. lestade saglaba savas
tradicijas, iedibina jaunas tradicijas, organiz&jot daudzpusigus pasakumus, kas veicina
veselibu, drosibu, izpratni par darba tikumu un gimenes veértibu. Organiz&ti pasakumi,
kas tika orient&ti gimenu sadarbibas ar iestadi veicinasanai, veidojot piederibas izjitu
savai iestadei. Izglitojamie un vinu vecaki tika iesaistiti tautas tradiciju un
kultarvésturiska mantojuma izzinasana (Gadskartu svétku kopiga svinéSana). Macibu
pusgada nosléguma tiek izanaliz&ti macibu sasniegumi, lai savlaicigi konstatetu
problémas un rastu risinajumu. Macibu gada laika izglitojamie aktivi piedalijas
iestad€ organizg&tajos konkursos un pasakumos. Ar katru gadu palielinas skatuves
runas konkursa “Zvirbuléns” dalibnieku skaits.
7.Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Vecaki aktivi piedalas radoSo darbu izstad€s un par dalibu sanem pateicibas, ka ari
simboliskas balvinas.
7.1.1.Pedagogi regulari cel savu kvalifikaciju, apmekl&jot piedavatos kursus un
seminarus, ka arT pasi mekl€ iespgju zinasanu atjaunosanai un papildinasanai.
7.1.2.]estade 1pasa uzmaniba tiek pieversta inventara un iestades telpu saudzeSanai.
7.2.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

2023./2024. m. g. visas grupas istenota Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma
un macibu process notiek latvieSu valoda.

Rotalnodarbibu véroSanas dati liecina par to, ka paaugstinajas rotalnodarbibu
efektivitate un uzlabojas latviesu valodas apguves kvalitate grupas.
8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
noveértésana noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)
Uzdevums: kritérijs 4.2.

1) Izglitibas iestades 2023./2024. m. g. darba plana izvirzitajam prioritatém
parejai uz vienotu skolu, noradit arT kvantitativos raditajus, kuri izglitibas
iestadei sasniedzami izglitibas programmas istenosana, lai gada nosleguma
veiksmigi izvertétu pareju uz vienotu skolu un izglitibas programmas sekmigu
istenoSanu latvieSu valoda.

Izpilde-izglitibas iestades 2023./2024. m. g. darba plana izvirzitajam
prioritatém parejai uz vienotu skolu noraditi ari kvantitativie raditaji.

2) lzstradat izglitibas iestades ieteikumus pedagogiem misdienigas un efektivas
rotalnodarbibas 1stenoSanai, lai veidotu vienotu redz&€jumu par kvalitates
prasibam izglitibas procesa.



Izpilde- izstradati ieteikumi pedagogiem musdienigas un efektivas
rotalnodarbibas TstenoSanai.

3) Aktivak ieviest macisanas organizacija kultiiru izglitibas iestadg, ko raksturotu
vaditajas un cita personala atgriezeniskas saites sniegSana un sanemsana par
profesionalas darbibas jautajumiem, kuras sasniedzamais rezultats biitu
izglitibas kvalitates paaugstinaSana un katra iesaistita profesionalas darbibas
pilnveide.

Izpildes termins-1idz 2025.gada 1.oktobrim. Izpildes gaitu atspogulot ikgadgja
paSnovertéjuma zinojuma.
Kritérijs 3.3., 4.3.

Merktiecigi veidot vienotu sisttmu kada tiek istenota pedagogu savstarpgja
macisanas, kopiga planosana, pieredzes apmaina, profesionalas pilnveides kursos giito
atzinu ievieSana ikdienas macibu un audzinasanas darba, tai skaitd informaciju un
komunikaciju jégpilna pielietoSanas.

Izpildes gaita atspogulota pasnoveértéjuma zinojuma.

Sadarbiba ar dibinataju planot skolvadibas sist€émas e-klase vai ELIIS ievieSanu
iestadg, kas nodrosinatu veiksmigaku macibu procesa organizéSanu un aktivaku sazinu
starp iestadi un izglitojamo vecakiem.

Izpilde- 1idz 2025.gada 1.oktobrim. izpildes gaitu atspogulos ikgadgja pasnovert&juma
zinojuma.

Iestades vaditaja: Zinaida Kotkina



