1.pielikums pie 30.06.2022.
Jekabpils novada domes lémuma Nr. 571

APSTIPRINATS
Ar Jekabpils novada domes
30.06.2022, 1émumu Nr.571

KRUSTPILS PAMATSKOLAS NOLIKUMS

Izdots saskand ar Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Visparejas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

1. Krustpils pamatskola (turpmak - iestade) ir Jekabpils novada domes (turpmak -
dibinatajs) dibinata visparejas izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka ari iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.

3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade - ir savs zimogs, simbolika.

4. lestades adrese: Madonas iela 48, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5202.
Uzpmumu registra Publisko personu un iestazu saraksta registracijas numurs: 4512900275,

5. Dibinatdja adrese: Brivibas icla 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201.

6. Iestades izglitibas programmu Tstenosanas vietas:
6.1.Madonas iela 48, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5202,
6.2.”Varie$u sakumskola”, Varie§i, Varieu pagasts, Jekabpils novads, LV - 5236,

IL Testades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot macibu un
audzina$anas procesu, lai nodroinitu valsts, izglitojamo audzina$anas vadlinijas, valsts
pamatizglitibas standarta.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglttojosa un audzinosa darbiba.

9. Iestades uzdevumi ir §adi:

9.1. Tstenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaanas darbu, izvélaties
izglitoSanas darba metodes un formas;

9.2. nodrosinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zina§anas un prasmes, kas ir nepiecie-
Samas personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, sociilajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroinot
izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un atfistidanu, kas ietver savu intere$u, sp&ju un
iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalds karjeras virziena izvelei, vienlaikus
motivgjot miZizglitibai;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidosanos par garigi, emociondli un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni,
sabiedribu, vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultaras savdabibu.



Pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus -
Latvijas patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizeé aizgadibu (turpmak -
vecdki), lai nodrosinatu izglitibas ieguvi;

9.7. nodrodinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguve
nepieciefamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

9.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atveél&tos finanSu resursus;

9.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos
par oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizét Izglitibas
iestazu registrd noradamo informaciju atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem par Valsts
izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturé§anas un aktualizacijas kartibu, ka arl
nodroginat pasnovert§juma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestddes vai dibinataja
timekivietng;

9.10. pildit citus normativajos aktos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.

10.Pirmsskolas izglitibas satura isteno§anas uzdevumi:

10.1. sekmét vispusigu bérna attistibu, ievérojot vina vajadzibas, intereses, spgjas un
pieredzi un liekot pamatus vértibas balstitu ieradumu veidoSanai;

10.2. attistit bérna socidldas un emociondlas prasmes, kas ietver sevis, savu emociju,
domu un uzvedibas apzina$anu, sp&ju saprast citus un veidot pozitivas attiecibas;

10.3. attistit kritisko doma$anu, prasmi pienemt atbildigus l€émumus, jaunradi un
uznémejspéju, sadarbibas, pilsoniskas lidzdalibas un digitalas prasmes;

10.4. veidot pratibu pamatus macibu jomas — valodu, sociald un pilsoniska, kultras
izpratne un padizpausme maksld, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veseliba un fiziska
aktivitate,

10.5. nodro&inat bérnam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.

I11. Iestade istenojamas izglitibas programmas

11. Testade isteno §adas licenc@tas izglitibas programmas:

11.1 pamatizglitibas programmu (izglitibas programmas kods 21011111);

11.2.specialas pamatizglitibas programmu  izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem (izglitibas programmas kods 21015611);

11.3.specidlas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigds attistibas
traucgjumiem (izglitibas programmas kods 21015811);”

11.4.vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (programmas kods 01011111);

11.5. pamatizglitibas 1.posma (1.-6 klase) programma (programmas kods 11011111},

11.6. specidlas pamatizglitibas 1.posma (1.-6 klase) programma izglitojamajiem ar
macisands traucgjumiem (programmas kods 11015611).

12. Iestade var istenot intereSu izglitibas un citas izglitibas programmas atbilsto3i
ar€jos normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija
13. Izghtibas procesa organizaciju iestddé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, citi aréjie normativie akti, Sis nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi,
Iek$gjas kartibas noteikumi un citi iestades iek§&jie normativie akti, ka arT citi iestades
vaditaja (turpmak - iestades direktors) izdotie tiesibu akti un 1émumi.
14. Pirmsskolas izglitibas programma izglitojamo uznemsanas kartibu iestadeé nosaka
dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba. Pirmsskolas izglitibas programmu apgust



izglitojamie no pusotra gada lidz septinu gadu vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un
psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi atbilstosi Visparégjas
izglitibas likuma noteiktajam var pagarindt par vienu gadu saskana ar gimenes arsta
atzinumu. Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgiist patstaviga
darbiba un rotajnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garumi nodro$inot
vienmerigu slodzi. Pirmsskolas izglitibas satura apguves planotos rezultdtus nosaka valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaganu,
prasmju, attieksmju un snieguma vértgjumu izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot
pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos.

15. Izgfitojamo uzpem3ana, parcel$ana nakamaja klasé un atskaiti§ana no iestades
vispargjas pamatizglitibas programmas notiek Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

16. Macibu ilgumu, Tstenojot vispargjas pamatizglitibas programmas, nosaka
Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sikuma un beigu datumu, ki ard izglitojamo
brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu
stunda. Testades direktors ir tiesigs noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu,
neparsniedzot Vispargjas izglitibas likuma noteikto macibu stundy slodzi nedéla un macibu
stundu skaitu diena. Miacibu stundu slodzes sadalfjumu pa dienam atspogulo macibu
priekSmetu vai kursu un stundu plans ar kopgjo macibu stundu skaitu macibu priekSmeta vai
kursa.

17. lestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu,
ieverojot valsts izglitibas standarta mindtos vérteianas pamatprincipus.

18. Iestade ir pagarinatds dienas grupas, kuras darbojas saskand ar iestades
izstradatajiem iek$gjiem normativajiem aktiem.

19. Testades direktors, ievérojot vecaku pieprasijumu un dibinataja noteikto
izglitojamo emsanas iestadé kar komplekt& grupas (péc izglitojamo vecumiem,
skaita, iestades darba laika u.c. kritérijiem), ievérojot normativajos aktos noteiktas higiénas
un droSibas prasibas.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi
20. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades iekigjos normativajos
aktos.
21. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestade atbilstodi normativajos aktos
noteiktajam.

VL Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

22. lestadi vada iestades direktors. Iestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti
Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko
personu datu apstrades likum3 un citos normativajos aktos. Iestades direktora tiesibas un
pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts,

23. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba piegem un atbrivo iestades
direktors normativajos aktos noteikta kartiba. Testades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem
un citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikgany.

24. lestades pedagogu tiestbas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likum3 un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata
apraksts.

25. lestades citu darbinieku tiesibas un piendkumi ir noteikti Darba likuma, Bérny
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un
piendkumus precizé darba ligums un amata apraksts.



26.1estades direktors:

26.1. apstiprina norakstifanas aktus par ilgtermina aktivu (izpemot nekustamo
fpafumu), kuru atlikusi vértiba ir lidz 1500 ewro (iznemot bibliotgku
krajumus), norakstiSanu;

26.2. parstav iestadi valsts, pasvaldibas iestadés, sabiedriskajas organizacijas, tiesa,

26.3. iesniedz prasibas tiesa un sudzibas administrativajas iestades;

26.4. pilnvaro darbiniekus parstavibai iestade€s un tiesa;

26.5. pienem lémumus par telpu iznomasanu un citus 1€mumus, kas saistiti ar
maksas pakalpojumu sniegsanu un siédz nomas ligumus.

VIL. Iestades pasparvaldes izveidoSanas kirtiba un kompetence

27. Iestades direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestddes organizatorisko
struktiiru, tai skaita nodrosinot iestades padomes izveidoSanu un darbibu.

28 Testades padomes kompetenci nosaka lzglitibas likums.

29. Lai risindtu jautdjumus, kas saistiti ar izglitojamo interes€m iestadé un
lidzdarbotos iestades darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir
tiesiga veidot intereSu grupas un institiicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vigu
vecakus. Mingto institficiju un intere$u grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats
reglaments.

30. Izglitibas programmas noteikto prasibu istenofanas kvalitdtes nodroSinaSanai,
macibu priek§metu pedagogi tiek apvienoti pa macibu priek§metu jomam, darbojas saskana
ar So nolikumu un iestades iek3&jiem normativajiem aktiem, to darbu koording iestades
direktors, iestddes direktora vietnieki.

VIIL Iestades pedagogiskiis padomes izveidoSanas kartiba un kompetence
31. Testades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas
kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
32. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. Iestades ieks€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét
iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

33. lestade saskanda ar Izglitibas likuma, Vispar€jas izglitibas likumaun citos
normativajos aktos, ka ari iestades nolikuma noteikto patstavigi izstradd un izdod iestades
iek§&jos normativos aktus.

34. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridet,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatdjam (J€kabpils novada dome, Brivibas iela 120,
Jekabpils, Jekabpils novads, LV - 5201).

X. Iestades saimnieciska darbiba

35. Iestades finanSu Iidzeklu aprite ir centralizéta. lestades lidzeklu uzskaiti
nodrosina Jekabpils novada pasvaldibas gramatvediba.
36. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar

dibinataju, ir tiesiga slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei
nepiecie§amo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem (pieméram, sniedzot &dinasanas,
internata pakalpojumus, telpu nomu), ja tas netraucg izglitibas programmu Istenosanai.



37. Iestade ir tiesiga sniegt maksas pakalpojumus, iznomat telpas un inventaru
nometgu, kursu organizé$anai un citiem pasakumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu
istenoSanas procesu, saskana ar Dibindtaja apstiprinatiem maksas pakalpojumu
izcenojumiem.

38.  lestade organizé izglitojamo parvadajumus atbilstosi Dibinataja apstiprinatajai
kartibai. Izglitojamo parvadajumus kontrolg direktors.

XI. Iestades finansg$anas avoti un kartiba

39.  Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums un citi normativie akti.

40.  lestadi finansé tas dibinatdjs. Valsts un pagvaldiba piedalas iestades
finans&fana normativajos aktos noteikta kartiba.

41.  Iestade var sanemt papildu finansu lidzeklus:

41.1. ziedojumu un davindjumu veida;

41.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

41.3. no citiem ienémumiem.

42.  Papildu finanSu lidzekli ieskaitimi iestades attiecigaja budzeta konta un
izmantojami tikai:

42.1. iestades atfistibai;

42.2. macibu lidzeklu iegadei,

42.3. iestades aprikojuma iegadei;

XIL. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

43.  lestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba,
pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.

XL Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

44.  lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu,
izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

45, Grozijumus iestades nolikuma var izdarit pac iestades dibinatdja iniciativas,
lestades direktora, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus
nolikuma apstiprina iestades dibinatajs.

46.  Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas
informacijas sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIV. Citi biitiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

47. Saskana ar normativajos aktos un dibindtdja noteikto kartibu iestade veic
dokumentu un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar
Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko
atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu
apstrades likumu.

48. Iestade sava darbiba nodrofina izglitibas jomu reglamenté&josajos
normativajos aktos noteikto mérku sasnieg8anu, vienlaikus nodroginot izglitojamo tiesibu un
intereSu ievero$anu un aizsardzibu.

49, lestades gramatvedibas kértoSanu nodrosina Jekabpils novada pasvaldibas
iestade “Jekabpils novada administrativa parvalde”.



50.  Nolikums stajas speka 2022.gada 1.septembri.
51. Ar § nolikuma spékad staSanos atzit par speku zaud&uSu Krustpils

novada domes 2021. gada 19.augusta lémumu Nr.118 (s&des protokols Nr.6., 45. §).
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