NORAKSTS

JEKABPILS PILSETAS PASVALDIBA
JEKABPILS PILSETAS DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas iela 120, Jekabpils, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

LEMUMS
Jekabpilt

13.02.2020. (protokols Nr.4, 37.%) Nr.91
Par Jekabpils 3.vidusskolas nolikuma apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma “Par paSvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8.punktu, 41.panta
pirmas dalas 2.punktu, Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu, Vispargjas izglitibas likuma 8.
un 9.pantu, Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,

Jekabpils pilsétas dome nolem;j:

1. Apstiprinat Jekabpils 3.vidusskolas nolikumu.

2. Atzit par speku zaudg€jusu Jekabpils pilsétas domes 2018.gada 10.janvara 1€mumu
Nr.6 “Par nolikuma apstiprinasanu”.

3. Jekabpils Izglitibas parvaldei 10 darbdienu laika informét Izglitibas kvalitates valsts
dienestu par pienemto l€mumu.

4. Kontroli par [emuma izpildi veikt Jekabpils pilsétas pasvaldibas izpilddirektoram.

Sédes vaditajs
Domes priekssédétajs (paraksts) A.Kraps

Labanovi¢a 65230833



NORAKSTS

JEKABPILS PILSETAS PASVALDIBA
JEKABPILS PILSETAS DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas iela 120, Jekabpils, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

Jekabpili

APSTIPRINATS

Ar Jekabpils pilsétas domes
13.02.2020. l[emumu Nr.91
(protokols Nr.4, 37.§)

Jekabpils 3.vidusskolas
nolikums

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu,
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Visparéjas izglitibas likuma 9.pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Jekabpils 3. vidusskola (turpmak — iestade) ir Jekabpils pilsetas pasvaldibas (turpmak —
dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi normativie akti, ka ar7 iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade - ir savs zimogs, simbolika (karogs, 10go).

4. lestades juridiska adrese: Slimnicas iela 5, Jekabpils, LV-5202.

5. Dibinataja juridiska adrese: Brivibas iela 120, Jekabpils, LV-5201.

6. Iestades izglitibas programmu istenoSanas vieta: Slimnicas iela 5, Jekabpils, LV-5202.

II. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades merkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un TIstenot macibu un audzinasanas
procesu, lai nodrosinatu pamatizglitibas valsts standarta un vispargjas vidgjas izglitibas valsts
standarta noteikto mérku sasniegSanu.

8. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

9. Iestades uzdevumi ir:

9.1. 1stenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izveleties
izglitoSanas darba metodes un formas;

9.2. nodrosinat izglitojamo ar iesp€&am apgiit zinasanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai
un izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi mactties un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un iesp&ju
apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvelei, vienlaikus motivejot
miuzizglitibai;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Vienlaicigi
pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem



cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas
patriotus;

9.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu, lai
nodroSinatu izglitibas ieguvi;

9.7. nodroSinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguvé
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

9.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finanSu resursus.

I1I. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

10. Izglitibas programmu istenosanu reglament€ Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, valsts standarts pamatizglitiba un vispargjas vidgjas izglitibas standarts.

11. IzglitojoSo darbibu reglamentgjoSie dokumenti ir izglitibas programmas. lestade
isteno Sadas licencétas izglitibas programmas:

11.1. pamatizglitibas programmu (kods 21011111);

11.2. vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011011);

11.3. vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programmu (31014011).

12. Testade var pastavigi Tstenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas
programmas.

13. lestadé macibas notiek latviesu valoda.

IV. Izglitibas procesa organizacija

14. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, §is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieks$&jas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti.

15. Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu
datumu, ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas
pamatforma ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa
dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts.

16. Izglitojamo uznems$ana, parcel$ana nakamaja klasé un atskaitiSana no iestades notiek
Ministru kabineta noteikta kartiba.

17. Macibu priekSmetu stundu saraksts:

17.1. ietver pamatizglitibas un vispar€jas vid€jas izglitibas programmu macibu
priekSmetu un stundu planos nosauktos macibu priekSmetus un klases audzinataju stundu (klases
stundu);

17.2. ir pastavigs visu semestri , izmainas taja var veikt direktore;

17.3. neietver fakultativas un individualas nodarbibas macibu priekSmetos , kuras tiek
organiz&tas, ieverojot brivpratibas principu un izglitojamo intereses, un kuram tiek veidots
atseviSks saraksts.

18. Katra klas€ viena stunda nedgla ir klases audzinataja stunda, kura parrunajamas témas
nosaka ar€jie normativie akti un iestades attistibas planam atbilstoSie audzinaSanas darba
virzieni.

19. Macibu gada laika izglitibas iestade var organiz€t macibu ekskursijas , macibu
priekSmetu olimpiades, projektu darbu, sporta pasakumus un citus ar macibu un audzinaSanas
procesu saistitus pasakumus atbilstosi macibu priekSmetu satura tematiskajiem planiem un darba
planam.

20. Iestade piedava izglitojamajiem interesu izglitibas nodarbibas arpus obligata macibu
laika, ka ar1 iespgas briva laika pavadiSanai atbilstosi izglitojamo interesem un iestades
iespejam. Interesu izglitibas nodarbibu sarakstu apstiprina iestades direktore.

21. Pedagogi ir tiesigi izmantot Izglitibas un zinatnes ministrijas vai paSu izstradatas
macibu priekSmetu programmas. Tas izverte izglitibas iestades metodiskas komisijas un
apstiprina izglitibas iestades direktora vietnieks izglitibas joma.



22. Metodisko darbu iestade vada Metodiska padome. Metodiskas padomes sastava ir
iestades direktore, metodisko komisiju vaditaji un direktores vietnieki. Metodiska padome
darbojas saskana ar direktores apstiprinatu reglamentu.

23. lestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts
izglitibas standartd noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes
laiku un vertésanas kritérijus nosaka attieciga macibu priekSmeta pedagogs.

24. lestade ir pagarinatas dienas grupas un ir internats, kuri darbojas saskana ar iestades
izstradatajiem iek$€jiem noteikumiem.

25. Pamatizglitibas un vidgjas izglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko
izglitojamajiem izsniedz divas reizes gada — pirma semestra beigas un macibu gada beigas.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi
26. lzglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos aréjos normativajos aktus un iestades iek$€jos normativajos aktos.

V1. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

27. Iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos
aktos noteikta kartiba.

28. lestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades
likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
ligums un amata apraksts.

29. Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

30. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata
apraksts.

31. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma,
Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

VII. lestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
32. lestades direktoram ir pienakums nodro$inat iestades padomes izveidoSanu un
darbibu.
33. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar
iestades padomes darbibu reglamentgjosu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod
padome.

VI1I. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

34. Ar izglitibas procesu saistitus jautajumus iestadé risina Pedagogiska padome, kuru
vada direktore. Pedagogiska padome darbojas, ievérojot Vispargjas izglitibas likuma noteiktas
normas. Pedagogiskas padomes lémumiem ir ieteikuma raksturs.

35. Pedagogiska padome:

35.1. akcepte izglitibas programmu izveli, attistibas planu, darba plana prioritates,
mérkus. uzdevumus un galvenos pasakumus;

35.2. iesniedz iestades direktorei priekslikumus par grozijumiem nolikuma un ieks$gjos
normativos aktos;

35.3. izveérte macibu, audzinaSanas un intereSu izglitibas darba rezultatus, ierosina
priekslikumus darba uzlaboSanai;



35.4. izskata jautajumus un iesaka iestades direktorei pienemt l@mumus par izglitojamo
parcelSanu nakamaja klase, par péc parbaudijumiem, atstasanu otru gadu atkartotai programmas
apguvei;

35.5. apspriez citus ar pedagogisko darbu saistitus jautajumus.

IX. Iestades izglitojamo pasparvalde

36. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo intereseém iestadé un Iidzdarbotos
iestades darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveide, iestades padome ir tiesiga veidot
izglitojamo paSparvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta iestades direktore un
pedagogi.

37. lIzglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institlicija. Tas darbibu nosaka
izglitojamo pasparvaldes reglament&jos$s normativais akts, ko, saskanojot ar direktori, izdod
izglitojamo pasSparvalde.

X. lestades iekS€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridet iestades
izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

38. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka ari iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades
iek§€jos normativos aktus:

38.1. Skolenu ieksgjas kartibas noteikumi;

38.2. Izglitibas iestades ieksgjie noteikumi;

38.3. Izglitojamo macibu sasniegumu vert€sanas un uzlabosanas kartiba;

38.4. Darba kartibas noteikumi;

38.5. Kartiba par direktora un pedagoga ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo;

38.6. Pedagogiskas padomes reglaments;

38.7. Metodiskas padomes reglaments;

38.8. Internata reglaments;

38.9. Bibliotekas reglaments;

38.10. Izglitibas iestades padomes reglaments;

38.11. Izglitibas iestades pasSparvaldes reglaments;

38.12. Izglitojamo apbalvoSanas kartiba;

38.13. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novert€sanas kartiba un novértésanas
komisijas darbibas kartiba;

38.14. Naudas balvu, prémiju un piemaksu pieskirSanas kartiba;

38.15. Pagarinatas dienas grupas kartiba;

38.16. Paaugstinatas pedagogu ménesa darba algas likmes noteikSanas kartiba;

38.17. Informacijas sisteémas un interneta lietoSanas noteikumi;

38.18. Fizisko personu datu apstrades aizsardzibas noteikumi;

38.19. Videonoveérosanas ieksgjie personu datu apstrades noteikumi;

38.20. Kartiba, kada registré izglitojamo neieraSanos izglitibas iestadg;

38.21. E-klases (elektroniska zurnala) lietosanas kartiba;

38.22. Sporta zales un ara sporta laukuma ieksgjas kartibas noteikumi;

38.23. Bérnu siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba;

38.24. Kartiba, kada tiek izstradati skolénu zinatniski p&tnieciskie darbi;

38.25. Kartiba, kada izglitibas iestad€ uzturas vecaki un citas personas.

39. Testades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu iestades dibinatajam — Jekabpils pilsétas paSvaldibai, Brivibas
iela 120, Jekabpili.


http://likumi.lv/doc.php?id=50759

Xl. lestades saimnieciska darbiba

40. Testades finanSu lidzeklu aprite ir centralizéta. lestades lidzeklu uzskaiti nodroSina
Jekabpils pilsetas paSvaldibas gramatvediba.

41. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktore, saskanojot ar dibinataju,
ir tiesiga slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo
darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem (piem€ram, sniedzot @&dinaSanas, internata
pakalpojumus, telpu nomu), ja tas netraucg izglitibas programmu istenosanai.

XII. Iestades finanséSana avoti un kartiba

42. Testades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

43. lestadi finansé tas dibinatajs. Valsts un pasvaldiba piedalas iestades finanséSana
normativajos aktos noteikta kartiba.

44. Testade var sanemt papildu finansu lidzeklus:

44.1. ziedojumu un davinajumu veida;

44 2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

44.3. no citiem ien@émumiem.

45. Papildu finanSu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budZeta konta un izmantojami
tikai:

45,1, iestades attistibai;

45.2. macibu lidzeklu iegadei;

45.3. iestades aprikojuma iegadet,

XI1I. lestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
46. Testadi reorganizg vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot
par to Izglitibas iestazu registram.

XIV. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
47. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
48. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas,
direktores vai iestades padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.
49. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina iestades dibinatajs.

XV. Citi bitiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparejas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

50. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu
un arhivu parvaldibu.

51. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnoveértejuma zinojumu.

52. lestade normativajos aktos noteikta kartiba inform& kompetentu institiiciju par
akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

53. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

54. lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko
veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

55. lestade sadarbiba ar dibinataju nodroSina izglitojamo droS§ibu iestadé un tas
organizetajos pasakumos atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

55.1. attieciba uz higiénas noteikumu ievérosanu;

55.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodroSibas un darba aizsardzibas
noteikumu ievéroSanu.
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56. Ar §1 nolikuma speka stasanos atzit par speéku zaud&jusu Jekabpils 3.vidusskolas
nolikumu, kas apstiprinats ar Je€kabpils pilsétas domes 2008.gada 10.janvara l[éemumu Nr.6 “Par
nolikuma apstiprinasanu”.

Jekabpils pilsétas domes prieks$sedétajs (paraksts) A.Kraps



